
1) CAPISTRANO 
Goviaxe MUNICIPAL 

O PROCEDIMENTO OBEDECERA A LEI FEDERAL Nº 14.133, DE 1º DE ABRIL DE 

2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, BEM COMO, A LEGISLACAO CORRELATA, E 

DEMAIS EXIGENCIAS PREVISTAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. 

1.1 Contratagao de empresa para a prestação de servicos de assessoria na 

área de contabilidade financeira, orcamentariz e patrimonial, junto ao Fundo 

Municipal de Seguridade Social do Municipic de Capistrano — CE. 
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(*) Materiais; servigos; obras; servizos de engenharia. (**) Consumo; permanente; continuado; não 

continuado. 

praca Major José Estelits de Aguiar, s/n — Centro — Capistrano/CE — CEP. 62.748-000 

CNPJ 12,418.053/0601-88 

E-mai: frss.cap@hoanail.com 



FUNDO MUNICIPAL DE 
SEGURIDADE SOCIAL (FMSS) 

£ 
* 

1.2 O(s) serviço(s) objeto desta contratação são caracterizados como 

COMUMI(NS), conforme justificativa constante do Estudo Técnico 

Preliminar. O(s) serviço(s) não são enquadrados como bens de luxo. . 

1.30 prazo de vigência da contratação é de 1 (um) ano, contados do(a) 

assinatura do contrato, prorrogável na forma dos artigos 106 e 107 da 

Lei nº 14.133, de 2021. 

1.4 O objeto desta contratação não se enquadra como sendo de bem de luxo, 

conforme Decreto nº 10.818, de 27 de setembro de 2021. 

1.5 Os bens objeto desta contratação são caracterizados como comuns, conforme 

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar. 

1.6 Nos termos do artige 95 da Lei 14.133/2021, o Termo de Contrato 

poderá ser substituido pela Nota de Empenho. 

1.7 A contratação direta sera realizada por Dispensa de licitacdo, com fulcro 

no artigo 75, inciso 1l da Leinº 14.133/2021. 

1.8 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas 

em relação a vigéncia da contratagdo. 

2.1 0 presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir os requisitos 

para a contratagio de empresa especializada na prestação de servigos de 

asscssoria na área de contabilidade financeira, orgamentiria ¢ 

patrimonial, junto a0 Fundo Municipal de Seguridade Social do 

Municipio de Capistrano - CE (FMSS), em conformidade com a Lei nº 

14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). 

2.2 0 objeto da contratagio está previsio no Plano de Contratação Anual / 

Lei orgamentaria Anual do ano de 2024. 
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3.1 A Justificativa e objetivo da aquisição tem por finalidade atender a demanda do 

setor requisitante, conforme descrição detalhada, visando a manter o pleno 

funcionamento das atividades administrativas, dando suporte às tarefas ¢ ações 

operacionais, nas atividades desenvolvidas pelo setor. 

3.2 A demanda por serviços de assessoria se justifica também pela carência de 

profissionais especializados no quadro do FMSS, que possuam expertise em todas as 

áreas da contabilidade pública, incluindo a elaboração de demonstrações contábeis, o 

acompanhamento da execução orçamentária, a gestão do patrimônio e o cumprimento 

das obrigações fiscais e previdenciárias. 

4.1 A contratação de uma empresa especializada para 2 prestação de servigos de 

assessoria contabil, financeira, orgamentéria e patrimonial é fundamental para garantir a 

correta gestão dos recursos publicos do FMSS, a transparéncia na gestão fiscal e o 

cumprimento das obrigagdes legais. 

A solução proposta, considerando o ciclo de vida do objeto e a especificação do 

produto, visa atender às necessidades do EMSS de forma eficiente e eficaz, contribuindo 

para a melhoria da gestão pública no município de Capistrano - CE. 

5.1 Sustentabilidade: 

5.1.1 não se aplica. 

5.2 Indicação de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei nº 14.133, de 2021): 

5.2.1 Não se aplica. 

5.3 Da exigéncia de amostra: 

5.3.1 Não se aplica. 

5.4 Da exigéncia de carta de solidariedade: 

5.4.1 Não se aplica. 

5.5 Subcontratagdo: 
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5.5.1 Não é admitida a subcontratacdo do objeto contratual. 

5.6 Garantia da contratagdo: 

5.6.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes 

da Lei nº 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar. 

6.1 Condigdes de Entrega e Substituigdo 

6.1.1 A realizagdo dos servigos objeto deste TR, relacionados no item 1, devera ocorrer 

no territdrio nacional. 

2 Os servicos objeto deste TR deverdo ser prestados conforme necessidade da 

Administragao. 

6.2 Local e horário da prestação dos servigos. 

6.2.1 Os servigos devem ser prestados nos Jocais e horérios pela Administração. 

6.3 Rotinas a serem cumpridas 

6.3.1 Os servigos serão requisitados sempre que houver necessidade da Administragdo. 

Materiais a serem disponibilizados 

6.4 Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta 

6.4.1 O contratado deve possuir conhecimentos na área da administragdo publica e 

possuir ampla disponibilidade de tempo para ser demandado quando necessario. 

6.5 Garantia. manutenção ¢ assisténcia técnica 

6.5.1 Não é o caso. 

6.6 O conlrato devera ser executado fielmentz pelas partes, de acordo com as clausulas 

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas 

consequéncias de sua inexecução total ou parcial. 
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6.7 Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, 0 

cronograma de execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, 

anotadas tais circunstâncias mediante simples apostila. 

6.8 A Contratada designará formalmente o preposto da empresa, antes do início da 

prestação dos serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à 

execução do objeto contratado. 

6.9 As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por 

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem 

eletrônica para esse fim. 

6.10 Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade 

poderá convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para 

apresentação do plano de fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações 

contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do 

plano complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição 

dos resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

6.11 A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021, art. 117, caput). 

6.12 O fiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam 

cumpridas todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os 

melhores resultados para a Administragdo. 

6.12.1 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato 

todas as ocorréncias relacionadas & execução do contrato, com à descrigdo do que for 

necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei nº 14.133, de 

2021, art. 117, §1% 

6.12.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato 

emitira notificagdes para à correção da execugdo do contrato. determinando prazo para a 

correção: 

6.12.3 O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a 
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situação que demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, 

para que adote as medidas necessárias e saneadoras, se for o caso. 

6.12.4 No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas 

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do 

contrato. 

6. 12.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo hábil, o 

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à renovação tempestiva ou à 

prorrogação contratual. 

6.13 O fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de 

habilitação da contratada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas 

e a formalização de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos 

comprobatórios pertinentes, caso necessário. 

6.14 Caso ocorram descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo 

do contrato atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do 

contrato para que tome as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência; 

6.15 O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e 

fiscalização do contrato contendo todos os registros formais da execução no histórico de 

gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorréncias. 

das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas à 

verificação da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da 

finalidade da administragdo. 

6.16 O gestor do contrato acompanhard a manutenção das condigdes de habilitação da 

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que 

obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos 

eventuais. 

6.17 O gestor do contrato acompanharé 0s registros realizados pelos fiscais do contrato, 

de todas as ocorréncias relacionadas à execugdo do contrato e as medidas adotadas, 

informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua 
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competéncia. 

6.18 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo 

administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido 

pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo 

setor com competéncia para tal, conforme o caso. 

6.19 O fiscal administrativo do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo 

hábil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva 

renovação ou prorrogação contratual. 

6.20 O gestor do contrato deverá elaborará relatório final com informações sobre a 

consecução dos objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a 

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administração. 

7.1 A CONTRATANTE obriga-se a: 

7.1.1 Emitir, em favor da CONTRATADA, e encaminhar-lhe a correspondente Nota de 

Empenho, com todas as informacdes necessarias e de praxe a0 deslinde do ajuste do 

decorrente; 

7.1.2 Assegurar 0S recursos orçamentários e financeiros para custear a execução do 

objeto; 
Ú 

7.1.3 Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar 

seus serviços de acordo com as determinacdes do contrato e do Termo de Referéncia; 

7.1.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de 

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta; 

7.1.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor 

especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, 

indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente 
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envolvidos, e encaminhando os apontamentos 3 autoridade competente para as 

providências cabíveis; 

7.1.6. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorrência de eventuais imperfeições no 

curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção; 

7.1.7 Pagar à CONTRATADA o valor resultante da prestação do serviço, na forma do 

contrato; 

8.1. A CONTRATADA obriga-se a: 

8.1.1. Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua 

proposta, Com oOs recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas 

contratuais; 

8.1.2. Apresentar, apos execução dos servigos, nota fiscal/fatura dos servigos 

prestados; 

8.1.3. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as 

obrigagdes assumidas, todas as condições de habilitagdo e qualificação exigidas na 

contratação; 

8.1.4. responsabilizar-se por todas as despesas incidentes direta ou indiretamente na 

execução do objeto, tais como: transporte, taxas, seguros, licenças, alvarás, bem 

comos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais, ou quaisquer outras 

formas relativas e indispensáveis ao perfeito fornecimento dos serviços; 

8.1.5 Encaminhar a contratante a Nota fiscal/Fatura e certificado de regularidade fiscal 

e trabalhista correspondente a0 objeto da contratação. 
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9.1. O(s) contrato(s) terá(ão) vigência de 12 (doze) meses, respeitando as disposições 

da legislação atinente. 

10.1 O pagamento será conforme ordem de compras, mediante o fornecimento ao 

contratante de Nota Fiscal Eletrônica, juntamente com a comprovação da regularidade 

fiscal exigidos pelo artigo 68 da Lei 14.133/2021. Estes documentos depois de 

conferidos e revisados, serão encaminhados para processamento e pagamento no 

prazo de até 20 (vinte) dias corridos, após a respectiva apresentação; 

10.1.2 Havendo erro na apresentação da nota fiscal ou instrumento de cobrança 

equivalente, ou circunstância que impeça à liquidação da despesa, esta ficará 

sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o 

prazo após à comprovação da regularização da situação, sem ônus ao contratante; 

10.1.3 Constatando-se situação de irregularidade do contratado, será providenciada 

sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua 

situagdo ou, no Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado 

uma vez, por igual periodo, a critério do contratante; 

10.1.4 N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o 

contratante deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalização da 

regularidade fiscal quantc à inadimpléncia do contratado, bem como quanto @ 

existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 05 meios 

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos; 

10.1.5 Persistindo 2 irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas 

necessdrias à rescisão contratual nos autos do processo administrativo 

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa; 
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10.1.6 Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados 

normalmente, até que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não 

regularize sua situação; 

10.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o órgão 

contratante atestar a execução do objeto do contrato. 

10.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da 

comprovação da regularidade fiscal, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais 

ou à documentação mencionada no art. 68 da Lei Federal 14.133/2021. 

10.3.1 O pagamento será realizado por meio de ordem bancária, para crédito em 

banco, agência e conta corrente indicados pelo contratado. 

10.3.2 Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a 

ordem bancária para pagamento. 

10.3.3 Quando do pagamento; sera efetuada a retengdo tributaria prevista na 

legislagdo aplicavel. 

111 A fiscalizagio será exercida por Regis Andrade da Costa, formalmente 

designados para o acompanhamento da contratagdo e entrega dos produtos, bem 

como para atestar o recebimento provisério e definitivo; 

11.2 Aos servidores investidos na função de fiscal, especialmente designados pela 

Administracdo, compete: 

11.2.1 Exercer de modo sistematico a fiscalização e o acompanhamento da execução 

da contratação, objetivando verificar. o' cumprimento das disposigdes contratuais, 

técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos; 

11.2.2 Anotar em registro proprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as 

irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizagdo, propondo à 
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Administrag3o, quando for o caso, a aplicagdo das penalidades previstas na legislagao 

pertinente. 

11.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo da 

contratação serdo submetidas a apreciagao da autoridade superior do Fundo 

Municipal de Seguridade Social, para adoção das medidas cabiveis, consoante disposto 

no art. 117, §§ 12 e 2°, da Lei nº 14.133/2021; 

11.4 Exigéncias da fiscalizagao, respaldada na legislação aplicavel e no TR, deverdo ser 

imediatamente atendidas pela CONTRATADA; 

11.5 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades 

assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicação de sanções administrativas, 

previstas neste TR e na legislação vigente; 

11.6 A fiscalização será exercida no interesse exclusivo do não exclui nem reduz a 

responsabilidade da CONTRATADA por qualquer irregularidade; 

11.7 A fiscalização do contrato será auxiliada pelos órgãos de assessoramento jurídico 

e de controle interno da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com 

informações relevantes para prevenir riscos na execução contratual. 

12.1 O fornecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de Dispensa de 

Licitação em razão do valor, conforme art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/21. 

12.2 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos: 

12.2.1 Habilitação juridica 

12.2.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de 

lei, tenha validade para fins de identificação em todo o territorio nacional; 

12.2.1.2 Empresario individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo 

da Junta Comercial da respectiva sede; 
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12213 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condição de 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da 

autenticidade no sítio hitps:, '(www.gov.br[emgresasve—negocios[gt-br[e
mgreendgdor 

12.2.1.4 Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada 

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato constitutivo, 

estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta 

Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório de seus 

administradores; 

12.2.1.5 Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas 

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

12.2.1.6 Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empreséria: inscricio do ato 

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, 

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Público de Empresas 

Mercantis onde opera, com averbação no Registro onde tem sede a matriz 

12.2.1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia 

que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das 

pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, 

de 16 de dezembro 1871. 

12.2.1.8 Os documentos apresentados dever3o estar acompanhados de todas as alteragdes ou 

da consolidagdo respectiva. 

12.2.2 Habilitagdo fiscal, social e trabalhista 

12.2.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas luridicas ou no Cadastro de 

Pessoas Fisicas, conforme o caso; 

12.2.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de 

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios 

federais e a Divida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a 

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta nº 1.751, de 02 de outubro de 2014, do 

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 
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12.2.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS); 

12.2.2.4 Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante 

a apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título 

VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio 

de 1943; 

12.2.2.5 Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao 

domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o 

objeto contratual; 

12.2.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do 

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; 

12.2.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais ou Municipais 

relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condição mediante a apresentacdo de 

declaração da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da 

lei. 

12.2.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 

os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, 

estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal. 

12.2.3 Qualificagio Econémico-Financeira 

12.2.3.1 Certidão negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede 

do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participag3o na licitagdo 

{art. 52, inciso Ii, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de 

sociedade simples; 

12.2.3.2 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei 

nº 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso !!); 

12.2.3.3 indices de Lliquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), 

superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentação pelo licitante de balanço 

patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações contábeis dos 2 

(dois) últimos exercícios sociais e obtidos pela aplicação das seguintes fórmulas: 
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FUNDO MUNICIPAL DE 2 
3 e 

SEGURIDADE SOCIAL (FMSS) \-. â SORENNO MUNISIRAL 

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + 

Passivo Não Circulante); 

11 - Solvência Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo não Circulante); e 

It - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante). 

12.2.3.4 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer 

dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), seré exigido 

para fins de habilitação [capital minimo] OU [patriménio liquido minimo] de .....% [até 10%) 

do [valor total estimado da contratagio] OU [valor total estimado da parcela 

pertinente].[MM1] 

12.2.3.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverdo atender a todas as 

exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de 

abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §12). 

12.2.3.6 O balango patrimonial, demo_nstração de resultado de exercício e demais 

demonstrações contábeis limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoa jurídica ter sido 

constituída há menos de 2 (dois) anos. (Lei nº 14.133, de 2021, art. 69, $6º). 

12.2.4 Qualificação Técnica 

12.2.4.1Não se aplica. 
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SEGURIDADE SOCIAL (FMSS) </ * 

HJGLSI'E NT 

DESCRIÇAO DOS 

E SERVI(,O& 
ITEM | ! 

| CONTRATAGAO DE I 

| 
| EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS | | 

DE ASSESSORIA NA AREA | i 

| DE CONTABILIDADE | 
| FINANCEIRA, | 

& ORCAMENTARIA E ‘ MENSAL 
| PATRIMONIAL, JUNTO | 
| AO FUNDO MUNICIPAL | 

| DE SEGURIDADE SOCIAL | | 
| DO MUNICÍPIO DE | 
| CAPISTRANO - CE Í | 

( 3} BAIXO 

) MEDIO 
(X3 ALTO 

INDICA DE OUT! 
NAO SE VFR]F]L A DOCUM O DE DEMANDAS VINCULADOS NEM 

INTERDEPENDENTES PARA A Vl,‘\BILlDADL E CONTRATACAO DESTA DEMANDA. — 
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SEGURIDADE SOCIAL (FMSS) ,: Tooveawo MUNICIFAL 

14.1. Os custos com a presente contratação correrão por conta da seguinte dotação 

orçamentária: 

Unidade Orçamentária: 09.272.0013.2.088 

Projeto / Atividade: Serviço Único de Contabilidade 

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Serviços Terceiros - Pessoa Jurídica 

Subelemento de despesa: 3.3.90.39.79 

Fonte de Recurso: Recurso Vinculado ao RPPS — Taxa de Administração 

14.1.a recusa injustificada da CONTRATADA em aceitar ou retirar a nota de empenho 

dentro do prazo estabelecido pela administração, caracterizará o descumprimento 

total das obrigações assumidas, sujeitando-se as penalidades legais estabelecidas; 

14.2 Pela inexecução total ou parcial do contrato poderá, garantida a prévia defesa, 

aplicar a CONTRATADA, no que couber, as sanções previstas nos arts. 156 e seguintes 

da Lei 14.133/2021. 

13.1. O Fundo Municipal de Seguridade Social reserva-se no direito de impugnar os 

servicos prestados, se esses ndo estiverem de acordo com as especificagdes contidas 

neste Termo de referéncia. 

13.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos contantes na Lei 

Federal 14.133/2021. 
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FUNDO MUNICIPAL DE 
SEGURIDADE SOCIAL (FMSS) 

BOVERNG MUNICIPAL 

S 

13.3. Fica eleito o foro da Comarca Capistrano, ce como único e competente para 

dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro 

possa ser. E 

APROVO 6 presente Termo de Referência, cuja finalidade é subsidiar a contratação 

de todas as informações necessárias à prestação dos serviços, estando presentes os 
elementos necessários à identificação do objeto e todos os critérios para contratação 
de forma clara e concisa, além de cumprir com o determinado na legislação. 

Capistrano/CE, 13 de Fevereiro de 2025. 

claudl%moh‘fizi;fim 
Ordenador de Despesa 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRANO 

Gabumete da Frefeita : 7 

PORTARIA Nº 010/2022 Capistrano-CE, 03 de Janeiro de 2022 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPISTRANO, Antonio Soares Saraiva Junior, Estado 

do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, 

RESOLVE: 

Art. 12 - NOMEAR o Sr. CLAUDIO ROBERTO COSTA MARCELING, inscrito no CPF 

de nº 024.016.623-08, para o Cargo em Comissio de DIRETOR EXECUTIVO DO 

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL, referéncia (CC-1), criado pela a Lei 

Municipal de N¢ 781/2002 de 25 de novembro de 2002. 

Art. 22 - Esta portaria tem seus efeitos mfimMs a01/01/2022. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

0 PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRAND, aos 03 (três) dia do més de 
Janeiro do ano de 2022. 

Antonio Soares Saraita Junior 

Praça Major José Estelita de Aguiar, S/Nº, Centro, CEP: 62.748-000 - Capistrano-CE 
FONE: (85) 3326-1327 — CNPJ: 07.063.589/0001-16 - CGF: 06.920.212-5 

E-mail: pmecapistrano@gmail.com


