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DATAPR=Y RESOLUCAO

DELEGAGAO DE COMPETENCIA

O Presidente da Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia - DATAPREV S.A.. no
uso de suas atribuigbes estatutarias,

RESOLVE:

1 Atualizar a Tabela de Competéncias da DATAPREV de acordo com os Anexos | a |V
desta Resolugao.

2 Determinar gque as competéncias estabelecidas nas tabelas anexas & presente
Resolugao sejam interpretadas conforme as seguintes regras:

2.1 As competéncias delegadas se referem aos recursos e processos
respectivamente subordinados, salvo competéncias gerais expressamente indicadas,
podendo o Presidente avoca-las quando necessario.

22  As competéncias delegadas para niveis hierarquicos subordinados sdo
automaticamente estabelecidas para os niveis hierarquicos subordinantes.

23  As competéncias delegadas n3o podem ser subdelegadas.

2.4 Para efeito desta Resolugdo, as competéncias previstas para Diretor incluem
as do Presidente, que figurara para tal fim como "Diretor” ou, ainda, como “Autoridade
Superior”, para aprovagoes referentes as areas que Ihe sao diretamente subordinadas.

2.5 Para efeito desta Resolugdo, as competéncias previstas para Diretoria
Executiva indicam que os Diretores, em decisdo colegiada, devem autorizar o assunto
em referéncia.

26 Utiliza-se o termo “correlato” para indicar a existéncia de equivaléncia entre
niveis hierarquicos. Sao correlatos, portanto:

2.6.1 Em nivel de Superintendente (2° nivel hierarguico) — Secretario
Executivo.
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DATAPR=V

RESOLUCAO

26.2 Em nivel de Gerente Executivo (
Geral, Auditor @ Quvidor.

nivel hierarquico) - Coordenador

26.3 Em nivel de Gerente (4° nivel hierarquico) - Coordenador.

Determinar que os orgaos responsaveis pelos processos devem revisar e atualizar os
respectivos instrumentos normativos, de acordo com as novas competéncias
estabelecidas.

As competéncias definidas nesta Resolugdo séo aplicaveis aos atos praticados a partir
da sua vigéncia, permanecendo validos os que ja tiverem sido praticados com base
na Resolugao 3900/2022.

Esta Resolugao entra em vigor a partir desta data, revoga a Resolucdo 3900/2022 e
seus efeitos retroagem a 02 de maio de 2022.

GUSTAVO CANUTO
Presidente
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ANEXO |
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DATAPR=YV RESOLUCAO

ANEXO |

FES i3

ASSUNTO COMPETENCIA /

1. Aprovar Abono Acompanhamento superior a
10 dias consecutivos ou ndo até o limite de 30
dias no periodo de um ano, incluido os 10 dias
| aprovado pela chefia imediata.

+ Gerente Ewxecutivo do Departamenta de
Qualidade de Vida e Responsabilidade
Sociocambiental

=
2. Aprovar Abono Acompanhamento (até 10 = Titular de fungio de confianca, formalmente |
dias consecutivos ou ndo no periodo de um indicado pelo Diretor para este fim [empr&gadns
ano). | lotados na Diretoria);

«  Supervisor

3. Aprovar Abono de 06 dias. * Titular de fungdo de confianga, formalmente
indicado pedo Diretor para este fim (para
empregados lotadas na Diretoria); |

+ Titular de fungio de confianca, lcrrrnalrnentei
indicado pelo Gerente Executivo ou correlato |
para este fim (para os empregados residentes |
em estados distintos da localizacdo do seu
orgio de lotaclno);

«  Supervisar

4. Aplicar adverténcia Escrita/Suspensao. | = Superior hierarquico ao empregado

3. A:ssinar; T“T‘:t de C::mprnni;ao & Aditivos » Gerente de Divisdo de Evolugdo Funcional ;
" .
referentes a contratagio de Estagidrios. «  Supaivisar de Gerdnda de Pasacas SP

*  Supervisor da Geréncia de Pessoas DF:
=  Supervisor de Gestio Descentralizada de

Pessoas
6. Assinar convénios relacionados & gestdo de *  Presidenta em conjunto com o Diretor de |
pessoas, com ou sem dnus para Empresa. Administragdo e Pessoas _|
7. Autorizar a contratagao de estagiario de
ensino superior, com ou sem deficiéncia *  Gerente Executivo do Departamento de Gestio |
{Aprovagio de Requisicio de Estagidrio) de 03"9”5' [
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DATAPR=V RESOLUGAO

ASSUNTO COMPETENCIA /
8. Auterizar a rescisdo de contrato de trabalho;
y ; a) Gerente Executivo da drea ou correlato em
a) pedido de demisso conjunto com o Gerente Executive do
| b} empregado do quadro efetive: Departamento de Administragio de Pessoas
*  sem jusia causa b) Diretor da area em conjunto com o Diretor de

+  porAcordo - art 484-A CLT AN TOe e B - e

+  porjusta causa

=  por extingdo do Contrato de Trabalho | ) Presidente |
¢ extraquadro (ad nutum)

9. Assinar documentos formais para rescisdo de

contrato de trabalho (com procuragao) » Supsnrisor

10. Dasignar & dispensar empregado do quadro
efetivo para exercicio de fungio de confianga:

a) Superintendente ou comelato AETo—".

Assessor 1l
b} Assessorll
Gerente Executivo ou comelato b) Diretor da area correspondents

c) Gerente ou correlato

Supervisor ¢) Superintendenta ou comelato

Lider de equipe l e Il
Assessor |
d} Gerente de Relacionamento | & Il d} Diretor da area comespondente

a) Responsavel por Turno €) Gerente Executivo

| 11. Designar e dispensar o extraguadro (ad
| nutum e requisitado), para exercicio de fungao :
| de confianga; +« Presidente
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RESOLUCAO

ASSUNTO

COMPETENCIA

12. Designar e dispensar substituto eventual de
empragado para exercicio da fungio de
confianga, exceto para as fungbes que nao
permitem a nomeagao de substitutos, conformea
a regulamentagao em vigor.

a) Lider de equipe le Il
b) Gerente de Relacionamento | e Il
| c) Demais fungdes (quando couber)

|

a) Gerente Executivo ou correlato ou
Superintendente ou correlato

b) Diretor da area
c) Respactivo titular da fungao

113, Fixar o Quadro Geral de Estagiarios
! {quantitativo maximo de vagas na empresa)

Diretoria Executiva

I
| 14, Estabelecer a distribuicdo do Quadro de
| Estagidrios (QLE).

Diretor de Administracio e Pessoas

5_ 15. Autorizar hora extra normal (local ou
remota) limitada até 2 horas diarias e 40 horas
| mensais.

Garante Executivo ou correlato;
Gerante da Divisao de Gestio de Ambiantas

16. Autorizar hora extra normal (local ou
remota) acima de 2 duas horas didrias e acima
de 40 horas mensais.

Superintendenta,
Gerante Executivo ou comelato (quando nao
vinculados a uma Superintendéncia)

17. Autorizar hora exira noturna, Especial ou
Especial Moturna (local ou remata),

Gerenta Executivo ou corelato;
Superintendente, quando ultrapassar 2 horas
diarias ou 40 horas mensais

Gerente Executivo ou comelato (quando nao
vinculados a uma Superintendéncia) quando
ultrapassar 2 horas diarias ou 40 horas
mensais

18. Autorizar liberagao de representantes dos
empregados.

|
|
|

Gerente Executivo do Departamento de
Relagbes do Trabalho;
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DATAPR=YV RESOLUCAO

ANEXO |

ASSUNTO COMPETENCIA /
Fd
19, Autorizar gozo de licenga prémio. = Titwlar de fungdo de confianga, formalmente
indicado pelo Diretor para este fim (para
ampregados lotados em Diretoria);

i =  Superintendente ou titular de funcao de

| confianga formalmente indicado pelo

| Superintendente para aste fim (para
empregados lotados na Superintendéncia e |
gerentes de orgaocs diretamente subordinados); |

| «  Supervisor:

20. Autorizar licenca prémio em pecinia. | Gerente Executivo do Departamento de
Administragao de Pessoas

21 Autorizar licenca:
&) com vencimentos. a) Diretor da area em conjunto com o Diretor |
de Administracac a Pessoas,

b} sem vencimeanlos 1 b) Diretor da area;

22. Autorizar abertura dos processos de |
progressdo (salarial e funcional) e distribuicdo | « Diretoria Executiva
de verba. |

1

23. Autorizar contratagio de Pessoal para |

preenchimento de vaga de Concurso Publico ou | » Presidente em conjunto com o Diretor de

utilizacio de Cadastro Reserva de Concurso | Administragdo e Pessoas. |

Pablico |
|

24, Autorizar a transferéncia de pessoal por : i
interesse da Empresa, com ou Szlr\'l P + Diretor de Administragao e Pessoas em conjunto

remanejamento de lotagao. com Diretores das areas envolvidas.

25. Autorizar a transferéncia de pessoal por " i -
int se do empregado (inclusive cedido), com « Diretor de Administragio e Pessoas em conjunto

ou sem remanejamento de lotago: com Diretores das areas envolvidas.

26. Autorizar o remanejamento de lotagdo, sem * Gaerente Executivo ou correlato, em conjunto com

alteracao de domicilio do empregado, entre o Gerente Execulivo do Departamento de Gestao
| érgios de um mesmo Departamento cu de Carreira. |
| correlato. I
| ]
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ANEXO |

ASSUNTO COMPETENCIA /
27. Autorizar o remanejamento de lotagao, sem * Superintendentes ou corelatos das areas
alteragao de domicilio do empregado, entre envolvidas em conjunto com o Gerente Executivo

diferentes Departamentos ou correlatos, de
uma mesma Supenntendéncia ou Diretoria.

do Departamento de Gestao de Carreira.

28. Autorizar o remanejamento de lotagao, sem |« Diretores das areas envolvidas em conjunto com o
alteragao de domicilio do empregado, entre Gerente Executivo do Departamento de Gestao de
argaos de diferentes Diretorias. | Carraira,

29. Autorizar a requisio interna de pessoal = Diretor da area em conjunto com o Diretor de
diferente do local de trabalho, com necessidade | Administragio e Pessoas. Se a area requisitante
de deslocamento temporario do empregado i for a Diretoria de Administragio e Pessoas, sera
para hocal diferente do seu domicilio. em conjunto com o Presidents

30. Autorizar a requisigio de pessoal no proprio | * Super“i_nlendantﬁ ou correlatos das areas _
local de trabalho, com a manutengao do envolvidas em conjunto com o Gerente Executivo
empregado no local de seu domicilia. do Departamento de Gestao de Carreira.

31, Alterar a atividade/subatividade do
empregado em caso de movimentagao
conforme previsto no Plano de Cargos e
Salarios vigente,

|
Gerente Executivo do Departamento de Gestao de |

Carreira |

-

32. Solicitar treinamento extermno

a) Superintendente ou correlato;
b) Gerente Executivo ou cormrelato,

a) nao previsto no Plano de Capacitacao,
b} previsto no Plano de Capacitagao

33. Autorizar o exercicio @ pagamento de
Gratificagdo de Projetos de Equipe de Projeto

+ Diratoria Executiva

34. Substituir o responsavel por projeto + Diretoria Executiva
35. Autorizar a finalizagdo, prorrogagao do

prazo ou reativagao de pagamento da + Diretoria Executiva
Gratificagao de Equipe de Projeto

36. Autorizar a realizagao de sobreaviso «  Superintendents ou correlato. |
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PATAPR=YV RESOLUGAO

ANEXO |

PESSOAS
ASSUNTO COMPETENCIA /

a) Diretor da area,

b} Gerente Executivo do Departamento de
37. Indicar prepasto Administracao de Passoas,

a) com poderes de transacdo . Gerente Executivo do Departamento Juridico de

b} sem poderes de transacao RSN S,
) P , Gerente da Divisao de Evolugdo Funcional,

. Gerente da Divisdo de Gestao Descentralizada
| de Pessoas

+ Diretor de Administragao e Pessoas

38. Assinar Acordo Coletivo de Trabalho —ACT. |« Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Geslao &
Governanga Corporativa

39, Ceder empregados que ndo dependam de + Presidente
autorizagdo ministerial.

40. Autorizar Requisigio de Estagiarios = Gerente Executivo ou correlato

+ Titular de fungdo de confianga, formalmente
: indicado pelo Diretor para este fim (para
41. Aprovar de férias empregados lotados na Diretoria);

+ Gerante

E *  Titular de fungdo de confianga, formalmente

: indicado pelo Diretor para este fim (para
42. Aprovar o controle de frequéncia empragadcs lotados na Diretoria):

! «  Supervisor
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ANEXO |

DATAPR=V

SUPRIMENTOS

RESOLUCAO

ASSUNTO

_t;auPErENcm /

1. Aprovagdo da Sclicitagdo de Compras, da
aquisigaoicontratagio, do termo de referéncia e
da motivacao.

Conforme definido na Tabela do Anexo || desta

2. Autonizacao formal para abertura de Processo
Licitatdric e Designagcdo de equipe, na
|mdaidade de Pregao.

!

I
Resolugao. |
i

Gerente Executive do Departamento de
Compras;

3. Assinatura do Edital de Licitagao,
devidamente chancelado pela area juridica.

Gerante Executivo do Departamento de
Compras;

4. Monitoramenio da execugao dos controles de
integridade e conformidade para os processos
de aquisicao, conforme estabelecido no Plano de
Monitoramento de Controles.

Superintendente de Governanca, Riscos e |
Compliance. I
Gerante Executivo do Departamento de |
Compliance [
Supervisor do Servigo de Monitoramenio e |
Reporte |

5. Adjudicagao e homologagao das
aquisigbes/contratagies.

Conforme definido na Tabela do Anexo |l desta |
Resolugao. |

6. Assinatura do Pedido de Compra/PC,
Contratos, Ata de Registro de Pregos e Termos
Aditvos

Conforme definido na Tabela do Anexo |l desta
Resalugao. |

7. Autorizagdo de Acréscimos Qualitalivos e
Quantitativas com efeito financeiro no contrato:
Aprovacido de SC, Termo de Referéncia,
Motivagado, Adjudicacdo e Homologagao,
Assinatura do PC e do Termo Aditivo.

Conforme as algadas definidas na Tabela do
Anexo |l desta Resolucdo considerando a
soma do valor do contrato original atualizado e
do aditiva.

8. Assinatura de Termos Adilivos sem efeito
financeiro ou com redugdo do valor contratual,

Gerente da Divisdo de Revisio e Controle de
Contratos em conjunio com o Gerente
Executive do Departamento de Compras;

9. Aprovagao de Termo de Resiligio (utiizado
quando um contrato & extinto antes do tempo
previsto; & uma rescisao confratual acordada

Autoridade competente responsavel pela
autorizacado da contratagao, conforme Tabela
do Anexo |l desta Resolugao
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ANEXO |

SUPRIMENTOS
ASSUNTO COMPETENCIA

10. Designacao de Ordenadores de Despasas

para Homologacao de Pregao no * Superintendente de Aquisipies e C“”""“j{

16. Autorizagao molivada para contratagio de

empresa detentora de monopdlio gue asteja s DCimtor de:. Adiklatiecs Pe
inadimplentes jl.ll"llO ao INSS @ ao FGTS irefor 1] minisiragagc € S5085 em

(Acdrdao n® 1.402/2008-TCU- Plendrio)

SIASG/ComprasGovemamentais. . SEUESTEn T
11. Designagao de Pregoeiro no | +  Gerente Executivo do Departamento de
SIASG/ComprasGovernamentais. | Compras
12. Designacao da Equipe de Apoio de Pregao,
Cadastrador do SICAF e Catalogador de * Gerente Executivo do Departamento de
Materiais & Servicos no | Compras
SIASG/ComprasGovernamentais.
13. Constiluigdo de Comissdo Especial de * Gerente Executivo do Departamento de
Licitagio em modalidade diversa de pregio Compras
| S |
14. Autorizar a prorrogagao de prazo para . |
| | » Gestor t@cnico do contrato formalmente I
pronta entrega de material. designado. |
15. Autorizagao de Revistes Contratuais ) ;
(Repactuacao, Reajuste, Reequilibrio + Conforme as algadas definidas na Tabelado |
econdmico-financeira). Anexo || desta Resolugio, |
|
|
i

conjunto com o Diretor da area demandante

, 17. Reqgistro da adjudicagao/homologagao de
| competéncia da Direloria no
i SIASG/IComprasGovernamentais

+« Gerente Executivo do Departamento de
Compras

| 18. Constituicao de Comiss#o para recebimento + Gerente da Divisao de Gestado Administrativa
de materiais e equipamentos. de Contratos com Fornecedores de TIC

+ Gerente da Divisdo de Gestao Administrativa
de Confratos com Fornecedores Diversos

= Gerente da Divisao de Gestdo de Ambientes

19. Autorizacao para aplicagao da penalidade

de Suspenséo de Fornecedor no Sistema de I * Superintendente de Aguisicbes & Contratos |

Cadastramento Unificado de Fornecedores — com Fomecedores

SICAF. ,
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DATAPR=V RESOLUCAO

ANEXO |

ASSUNTO COMPETENCIA i |
20. Responsabilidade pela autorizagio da | * Superintendente de Aquisigies e Confratos |
compra no SIASG/ComprasGovernamentais. | com Fornecedoras
L |
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PATAPR=YV RESOLUCAO

ANEXO |

ASSUNTO COMPETENCIA
1. Autorizacio para cessdo de uso ou | 4
comodato, doagdo ou alienagao e baixa de
bans maveis ! a) Gerente Executivo do Departamento de Gestao
a) Até 10 mil reais. de Ambientes
b) Até 50 mil reais. b) Superintendente de Servigos Logisticos
c) Acima de 50 mil reais. ¢) Diretoria Executiva

2. Assinatura de Termo de Compromisso com « Gerente da Divisio de Responsabilidade

Associaghes e Cooperativas de Catadores de Socioambiental (no &mbito das instalagies do

Materiais Reciclaveis. Ed. Waldir Pires e do Ed. José Maves)

=  Gerenle da Divisdo de Gestao de Ambientes
(CE. DF, PB, RN, RJ, 5C & 5P)

3. Assinatura de Termo de Doagéo, Cessdo ou + a) Gerente Executivo do Departamento de
comadalo de Bens Méoveis, Gestao de Ambientes em conjunio com o

a) Até 50 mi reais, Superintendente de Servigos Logisticos,

b) Acima de 50 mil reais, + _ Gerente da Divisdo de Gestao de Ambientes
(CE, DF, PB, RN, RJ, SC e SP) em conjunto
i com Superintendente de Servigos Logisticos

| +  b) Superintendente de Servigos Logisticos em
| conjunta com Diretor de Administracao e

Pessoas
4. Constituigho de Comissao Especial de * Gerente Execulivo do Departamenio de Gestao |
Exame e Avaliagic de Bens e designagio dos de Ambientas |
N M . +  Gerente da Divisao de Gestao de Ambientes |
5. Habilitag&0 de linhas para Ligagdes *  Gerenle Execulivo do Departamento de Gestao |
Internacionais. de Ambientes i

= Gerente da Divisao de Gastao de Ambientes !

=1
«  Titular do drgdo responsavel pela comunicagao |

social em conjunto com Coordenador Geral do |
Gabinete da Presidéncia

6. Aprovacao de qualquer tipo de matenal para
divulgagao de informagao institucional nos
ambientes interno e externo.

|
! |
7. Ser o fiel depositario de bens penhorados, | = Gerente da Divisao de Gestao de Ambientes |
em garantia de execugbes judiciais, | (RJ, CE, DF, PB. RN, 5C & 5F) i
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PATAPR=YV RESOLUGAO

ll ASSUNTO COMPETENCIA
|

|8, Aprovagao e cancelamento de viagens a

| servigo nacional, dentro do prazo, reforgo de
| adiantamento, alteraglo e prorrogagao de

| viagens e aprovagao de prastagao de contas.

18.1 Aprovacao, como proponante e ordenadar
|de despasas, de solicitagho de viagens para:

a) Coordenador Geral do Gabinele da Presidéncia,

P i i
B PNE R e | b) Secretario Executivo

b) Membros do Conselho Fiscal,
Comité de Auditoria Estatutario e
Conselho de Administragao c) Diretor ou titular de fungdo de confianga

¢} Superintendentes ou correlato, formalmente indicado pelo Diretor para este fim.

d) Gerentes Execulivos ou correlatos
convidados por interesse da
DATAPREY e prestadores de
SENIGO.

e) Gerentes ou corelatos e demais e) Gerente Executivo ou correlato.
empregados |

d) Superintendente ou correlato

9. Aprovacao e cancelamento de viagens a |
senvigo nacional urgente, reforgo de
adiantamento. alteragao e promogagao de
viagens e aprovacgao de prestagao de contas.

9.1 Aprovagao, como proponente e ordenador 9.1

de despesas, de solicitagio de viagens para: !
a) Presidente, diretores | a) Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia
b) Membros do Conselho Fiscal, | b) Secretario Executivo
Comité de Auditoria Estatutario e !
Conselho de Administragao
¢} Superintendentes ou correlato, c) Dirator ou titular de fungio de confianga,
convidados por interesse da formalmente indicado pelo Diretor para este fim

DATAPREY e prestadores de servigo

d) Superintendente ou correlato

d) Gerentes Executivos ou comelatos
&) Gerante Executivo ou corralato

= g)Garantes ou cormalatos e demais
| empregados
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PATAPR=V RESOLUCAO

ANEXO |

ASSUNTO COMPETENCIA

9.2 Como autoridade superior autorizando 8.2
solicitagbes de viagens para:

a) Prasidente e diretores & Membros do
Conselho Fiscal, Comité de Auditoria
Estatutaro, Conselho de Administragao;

a) Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia

| p .

!D] Superintendentes ou comelato; b) Diretor da area ou titular de fungio de confianca,

c) Gerente Executivo ou correlato, convidados formalmente indicado pelo Diretor para este fim [

| por interesse da DATAPREVY, prestadores de ; |

| servigos: ¢} Superintendente ou cormelato. |
!

| d)Gerante ou correlato & demais empregados. d) Gerente Executiva ou correlato

10. Aprovagdo e cancelamento de viagensa | [
servigo internacional dentro do prazo, reforgo

de adiantamento, alteracao e prorrogagac de

viagens e aprovagio de prestagio de contas, |

10.1. Aprovagao, como proponante e ordenador
de despesas, de solicitacéo de viagens para: 10.1

a) Presidenie e diretores

i ] a) Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia |
b) Membros do Conselho Fiscal, Comité de |

Auditoria Estatutario @ Conselho de b) Secretario Executivo ;
Administracao
c) Direter ou titular de fungdo de confianga,

c) Superintendente ou correlato, convidados por formalmente indicado pelo Diretor para este fim
interesse da DATAPREY, prestadores de

| servigo, Gerente Executivo ou correlato,

| Gerente ou correlato e demais empregados,
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ASSUNTO COMPETENCIA /

11. Aprovagao e cancelamento de viagens a / |
servigo internacional urgente, refargo de
adiantamento, alteragfo e prorrogacao de |
viagens e aprovacao de prestagao de contas.

11.1 Aprovagao. como proponenta e 1.1
ordenador de despesas de pedidos de -.-uag-ansr

para: |

a) Presidente e diretores | a) Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia
b} Membros do Conselho Fiscal, b) Secratirio Executiva

Comité de Auditoria Estatuténo e
Conselho de Administragao

£} Superintendente ou correlato, c) Diretor ou titular de fungde de confianca,

convidados por interesse da formalmente indicado pelo Direlor para este f
DATAPREYV, prestadores de servigo, P R eER

Gerente Executivo ou correlato e
| Gerente & demais empregados

11.2 Como autoridade supenor, autonzando 12

pedidos de viagens para;
a) Presidente

b) Diretores @ membros do Conselho
Fiscal, Comité de Auditoria

Estatutario e Conselho de b) Presidente ou titular de funcio de t;unfianl;a_

Administragio, Superintendente ou formalmente indicado pelo Presi;lenla para este fim
correlato, convidados por interesse au D_Euun:'.lenadnr Geral do Gabineta da

da DATAPREY, prestadores de Presidéncia

servigos, Gerentes Executivos ou | |
correlatos, Gerentes ou comelatos e ' |
demais empregados

12. Aprovagao da conformidade documental de |
viagem internacional, dentro do prazo ou
urgente, como consultor do SCDF.

I
I
|
!
! a) Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia

* Coordenador de Assuntos Administrativos |

13. Aprovagao definitiva de viagem +  Presidente

|
|
|
|
|
|
internacicnal, dentro do prazo ou urgente. i
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RESOLUGAO

LOGISTICA

ASSUNTO

COMPETENCIA

14. Acesso as dreas restrilas.

Gerente Execulive ou correlalo;

Titular de fungao responsdvel pela Seguranga
Patrimanial;

15. Aulorizar os empregados, requisitados &
prestadores de servicos ac uso da intemet e
telefonia mavel particular.

Diretor ou Titular de fungao de confianga.
formalmente indicado pelo Diretor para este fim.

Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia;

16. Deferir os gastos excedentes do uso de
internet e telefonia mavel particular em relagao
aos limites mensais autorizados pela empresa
para fins de reembolso.

Diretor ou Titular de fungao de confianga,
formalmente indicado pelo Diretor para este fim
(para usuarios no Ambito da Diretona);

Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia.

17, Conferéncia e visto de despesas com
internat mével, telefonia movel @ chip particular
autorizada pela Empresa para fins de
reembalso.

Gerente Executivo ou correlato;

18, Assinatura de Relatdno de Atesto de
Senvico

Gerente ou empregado formalmenie indicado
pelo Gerente Executivo para este fim.
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ANEXO |

S ol I S o 8 ---'...t. e
JURIDICO
ASSUNTO COMPETENCIA gt
1. Autorizagao para recolhimento de despesas L : L
processuais (custas, depositos recursais, laxas *  Gerente da Divisao Juridica de Gestao
e preparos). Processual & Contencioso Estratégico,
2. Autorizacgho para amentos de - __
condenagies juclicia?:g a) Gerente da Divisio Juridica de Gestao
| Processual @ Contencioso Estratégico.em i
|a) valores infeniores a R$ 200.000,00 | conjunto com o Gerente Executivo do i
! pai 1 Departamento Juridico de Assuntos Liligiosos: [
| b) Gerente Executivo do Departamento Juridico |
b} valores inferiores a R$ 400.000,00. de Assuntos Litigiosos em conjunto com o |
Superintendente Juridico; i
¢) Superintendente Juridico em conjunto com o

c) valores inferiores a R$ 800.000,00. Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Gestao e

Governanga Corporativa;

d} Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Gestac
e Governanga Corporativa em conjunto com o
Diretor de Administragao e Pessoas

3. Autorizacao para celebragio de acordos em | |
processos extrajudiciais e judiciais: a) Requisicdo do Superintendente Juridico |
aprovada pelo Diretor da Diretoria Juridica, de
Riscos, Gestdo e Governanga Corporativa em
conjunte com o Diretor de Administragio e
Pessoas.

b} Requisicéo do Superintendente Juridico
aprovada pela Diretoria Executiva

d) valores acima de RS 800.000,00.

a) valores inferiores a R$ 800.000,00.

b} valores acima de R$ 800.000,00.

4, Autorizagao para parcelamentos de débitos
&M processos extrajudiciais e judiciais:
a) Gerente Executivo do Departamento Juridico

a) valores inferiores a R$ 400.000,00. de Assuntos Litigiosos em conjunto com o
Superintendente Juridico.
!b] valores inferiores a R$ 800.000,00. b) Superintendente Juridico em conjunto com o

| Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Gestao e

|

1

G Corporativa. '

| c) valores acima de R$ 800.000,00. e }
|

|

. c) Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Gestao |
! & Governanga Corporativa em conjunto com o
) Diretor da Administragdo e Pessoas

5. Concesséo de poderas mediante procuragao « Diretor da Diretoria Juridica, de Riscos, Gestido |
ad judicial e Governanga Corporativa |
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DATAPR=YV RESOLUGAO

ASSUNTO COMPETENCIA /
25

8. Autorizagdo para entrada na Camara de 4 I
Conciliagao e Arbitragem da Administragao bedot : .
Federal ou drg&o similar que venha a ser criado | Db oo
para arguir créditos pendentas junto aos |
cliantes.
9. Liberagao de encargos por atraso (multa,
juros e comregan), por finalidade fundamentada
em analise financeira.
aj Ate R$ 100.000. a) Gerente Executive do Departamento Financeiro.
b) De R$ 100.001 até RS 200.000. b) Superintendente Financeiro.
|
['r:j De RS 200.001 até RS 500.000, c) Diretoria Executiva.
|d} Acima de RS 500.000. d} Conselho de Administragan. [
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DATAPR=V RESOLUCAO

ANEXO |

'COMERCIAL

ASSUNTO COMPETENCIA
1. Assinatura de Proposta Comercial /
a) Proposta de valor total até a) Gaerente Executivo do Departamenito de
RS 1.000.000.00. Relacionamento Comercial; :
b) Proposta de valor acima de b} Superintendente de Relacionamento Comercial @

[
RS 1.000.000,00. Negdcios _ :
| Diretor de Relacionamento e Negdcio ou titular |

i

|

| de fungio de confianca formalmente indicado
pelo mesmo para este fim.

2. Assinatura de Contratos com os Clientes

a) Contratos de valor total até R$ a) Gerente Executivo do Departamento de |
1.000.000.00. Relacionamento Comercial em conjunto como |
Superintendente de Relacionamento Comercial |

| e Negdcios |

b} Contratos de valor total até
RE 5.000.000,00 b) Superintendents de Relacionamente Comercial
e Negdcios am conjunta com o Diretor de
Relacionamento e Negdcio
¢) Contratos de valor acima de | |
R$ 5.000.000,00 | c) Diretor de Relacionamento e Negdcio em
| conjunio com o Presidents

3. Assinatura de Termos de Cooperagao e » Diretores das areas envalvidas em conjunio
Convénios Comerciais com Gnus para a com o Presidente.
Empresa. |
—
4. Assinatura de Termos de Cooperagao e |
Convénios Comerciais sem &nus para a + Diretores das areas envolvidas |
Empresa. |
5. Proposta de Atendimento * Gerente Executivo do Departamento de
Relacionamento Comercial.
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PATAPR=V RESOLUCAO

ANEXO |

~ PROCURAGOES |
ASSUNTO COMPETENCIA

1. Perante a CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
no tocante aos assuntos relacionados 4
autorizagao para movimentagio de contas
vinculadas do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS dos empregados da
outorgante, e especificos para assinar termos
de abertura & encerramento das fichas de
registro de empregados para o Ministério do
Trabalho @ Emprego, preparar @ assinar AM -
Autorizagao de Movimentacio do FGTS: |
assinar carteiras de trabalho (CTPS) e fomecer
| atestados comprobatarios do vinculo |
| empregaticio dos empregados da Empresa; |
funcionar como preposto em causas | » Diretor de Adrministracio & Pessoas
{

trabalhistas, perante a Juslica competente;
representar a outorgante no Ministério do
Trabalho & Emprago — SRTE e Sindicatos, nos
casos de homologacao de rescisdo de contrato |
de trabalho; representar a outorgante nos I
assuntos especificos de administragéo local,
perante todos os Orgdos Pablicos Estaduais,
Municipais @ Federais — incluindo a Receita
Federal do Brasil — RFE, o Instituto Nacional de
Propriedade Indusirial — INPI, o Instituto

| Nacional do Seguro Social — INSS, Junta

| Comercial, bem comea instiluigbes privadas,

| incluindo SERASA EXPERIAN.

|

2. Aos Orgaos Publicos Estaduais, Municipais e |
Federais — incluindo a Receita Federal do Brasil !
= RFE, o Instituto Macional de Propriedade [
1

I

Industrial = INPI, o Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, Junta Comercial, representar a
Qutorgante perante as Secretarias de Fazenda
de todos os Municipios do Estado, para tratar
de assuntos relativos 8 emissao de MNotas |
Fiscais @ Imposto sobre Servigos — 1SS | |

«  Diretor de Administracio e Pessoas
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ANEXO |

PROCURACOES
ASSUNTO COMPETENCIA

3. A Prefeitura Municipal de S&o Paulo, perante

a Secretana da Fazenda e Planejamento do | |

Estado de 580 Paulo - SEFAZ/SEPLAG Sac

Paulo, perante a Companhia de Saneamento |

Basico do Estado de S&o Paulo — SABESP,

| perante o Servico de Protegie ao Crédito — |

SPC e perante 0 SERASA EXPERIAN, : " |

| relacionados ao CNPJ da matriz da Outorgante, | *  Dirator de Administragéo @ Pessoas
de n® 42 422 253/0001-01, e ao CHPJ da sua |

filial S&o Paulo, de n® 42.422.263/0019-22, no |

que diz respeito a tratativa de assuntos relativos |

ao levantamento de existéncia de alguma |

negativagio em nome da Outorgante, referente |

aos CNPJ's acima informados,

|
|
4. Perante a CAIXA ECONOMICA FEDERAL- ‘

DF, no tocante aos assuntos relacionados &
aulorizacao para movimentagdo de contas
vinculadas do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS dos empregados da [
outorgante, e especificos para assinar termos {
de abertura @ encerrameanto das fichas de |
registro de empregados para o Ministério do |
Trabalho @ Emprego, preparar e assinar AM - |
Autorizagao de Movimentagao do FGTS; |
assinar carteiras de trabalhc (CTPS) e fornecer
alestados comprobatdrios do vinculo
empregaticio dos empregados da Empresa;
perante 0 BANCO DO BRASIL 5.4, para |
cadastramento PIS/PASEP, assim como outros «  Diretor de Administragio e Pessoas
assuntos pertinentes; funcionar como prepasto
em causas trabalhistas, perante a Justiga
competente; representar a outorgante no
Ministéric do Trabalho @ Emprego — SRTE & |
Sindicatos, nos casos de homologagio de
rescisdo de contrato de trabalho; representar a
outorgante nos assuntos especificos de |
administragdo local, perante todos os Orgdos |

Piblicos Estaduais, Municipais e Federais — |

incluindo a Receita Federal do Brasil - RFB, o |

Instituto Macional de Propriedade Industrial —

INFI, o Instituto Nacional do Seguro Social —

|INSS, Junta Comercial, bem como instituigBes

| privadas, incluindo SERASA EXPERIAN, |
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ANEXO |

PROCURACOES
ASSUNTO COMPETENCIA

5, Qutorga amplos & gerais poderes para
legalizagio de instalaghes e projetos do imdvel
lecalizado & rua Cosme Velho n.o 6, Cosme
Velho, Rio de Janeira — RJ; com o fito
especifico de representa-lo junto Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do RJ, Prefeitura
da Cidade do Rio de Janeiro perante a
Secretaria Municipal de Urbanismo, com
poderes para requerer, solicitar, baixar e alterar +  Dirator de Administragio e Pessoas
processos, cerlificados e licengas, enfim, todos
os demais alos necessarios ao bom e fiel [
:’uurnpr‘rmantcr do presente mandaio e que

necessite de sua presenga, outorga ou
assinatura, inclusive substabelecer, |
rasponsabilizando-se por todos os alos |
praticados no cumprimento deste instrumento
por tempo indeterminado.

6. Fito especifico de representa-lo junto 4
Secretaria Municipal de Meio Ambiente do RJ,
SMAC e junto & Companhia Estadual de Aguas
& Esgotos - CEDAE, com poderes para abrir
processos administrativos em geral, atender e
responder intimagdes, notificagies, auto de +  Diretor de Administracdo e Pessoas |
constatacdo, auto de infragdo, acompanhar |
processos administrativos, fazer reunido, |
receber documentos, protocolar documentacao, | [
responder em nome da empresa, e todo |
contato e tramitagdo dentro do orgéo,

7. Outorga amplos e gerais poderes para
tratativas técnicas e comerciais junto & LIGHT
Servigos de Elefricidade 5/A, com poderes para |
requerer, solicitar, baixar e demais assuntos +  Diretor de Administracio e Pessoas

correlalos ao processo para atender 4 unidade
| consumidora localizada 4 Rua Cosme Velho

| .06, Cosme Velho, Rio de Janeiro/RJ,
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ANEXO |

PROCURAGOES
ASSUNTO COMPETENCIA

8. Confere poderes para, perante o Comité
Gestor da Infraestrutura de Chaves Pablicas |
Brasileira - ICP BRASIL, 0 SERPRD - Servigo i
Federal de Processamento de Dados, a
CERTISIGN - Certificado Digital S.A , o i
SERASA Experian, a DIGISEC - Certificagio | +  Diretor de Tecnologia e Operagoes
Digital ou outras entidades de certificacéo ou de |
amissdo de certificados digitais, a fim de
viabilizar, em conjunto ou individualmente, a
pratica de todos os atos para aquisicio de
certificados digitais,

8. Perante a CAIXA ECONOMICA FEDERAL ou .
do BANCO DO BRASIL 2.4, no Rio de Janeiro, |
com a finalidade especifica para ievantamento | |

de Depasitos Recursais em nome da |
Outorgante, podendo, para tanto, assinar |
recibo, receber @ dar guitagio e praticar todos
os demais atos necessanos e indispensaveis ao
fiel cumprimento do presente mandate. Os
depdsitos levantados devem ser comunicados
oficialmente pelos Outorgados ao titular da [
Consultoria Juridica - CJUR da Qutorgante, no |
prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da
data do levantamento.

10. Perante a CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
outorga os poderes necessanos para assinar as |
Autorizaches para Levantamento de Cauges
expadidas em nome da Empresa de Tecnologia
& Informagées da Previdéncia — DATAPREY,

11. Perante 0 BANCO DO BRASILS.A.e 0
BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL (BNDES), podendo
para tanto apresentar, em conformidade com a
Clausula Décima Cluinta — Garantias do

It 1 o
E;EIE;‘E mﬁgﬁ:xﬁgﬁﬁﬂﬁ?; és . Dire_tnr de Mmlnistrgi;éﬂ e Pessoas em
garantias contraluais negociadas, em especial a COnINtS Gom o Fresldante
garantia de penhor de duplicatas de prestagao | [
de servigos fisicas efou escriturais, bem como a |
adogdo das demais medidas necessarias i
relacionadas ao objetivo contratual discriminado
Ir-eslﬂ procuragac.

+  Diretor de Administragdo e Pessoas em
conjunto com o Presidents

*  Diretor de Administragio e Pessoas em
conjunto com o Presidente

25/38

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO HENRIQUE RIGODANZO CANUTO
Autenticidade e dados de assinatura podem ser conferidos em:

http:fledoc.dataprev.gov briverificarAutenticidadeDocumento. xhtmi

Informando o codige de verificagio fAN7O7CI e o contra codigo oHGRHbBtY




DATAPR=V RESOLUGAO

ANEXO |

£t i nin

PROCURACOES
ASSUNTO COMPETENCIA

12. Para representar a Outorgante perante o
BANCO CENTRAL , com a finalidade de
parmitir o acesso ac CADIN — Cadastro |
Informativo de créditos ndo quitados do Setor |
Piblico Federal, e praticar, enfim, todos os
demais atos necessarios e indispensaveis ao
cabal cumprimento deste mandato

13. Perante a CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
podendo, para tanto, movimentar a conta |
corrente gue a Outorgante mantém naquela |
agéncia, requisitar, emitir chegques, efetuar *  Diretor de Administragio e Pessoas em

depositos na conta corrente, por meio de conjunto com o Presidents |
cheques endossados, aulorizar débitos e | [
transferéncias de pagamentos através de [
cartas, meio magnético efou meio eletrinico

+  Diretor de Administragio & Pesseas em
conjunto com o Presidenta

14. Representar a Outorgante perante o
BANCO DO BRASIL 5.A./DF, Agéncia |
Corporate (3307-03) da Conta Corrente 5.417-
8, podendo para tanto, movimentar a conta
corrente que a Outorgante mantém naguela
agéncia, consultar saldos e requisitar extratos
via gerenciador financeiro, requisitar. emitir
cheques, efetuar depdsitos na referida conta
corrente, por meio de cheques endossados,
autorizar debitos e transferéncias de
pagamenlo atraves de carta, meio
magnético e/ou meio eletrénico, e praticar,
enfim, todos os demais atos necessarios e
indispensaveis ao cabal cumprimento deste | f
I mandato, | i

*  Diretor de Administragio e Pessoas em
conjunto com o Presidente
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ANEXO |

Eail

ASSUNTO COMPETENCIA

15. Perante o BANCO DO BRASIL S.AJDF,
Agéncia Corporate (3307-03) da Conta
Corrente 5.321-X, podendo, para tanto,
movimentar a conta corrente que a Outorgante
mantem naquela agéncia, as operagbes de

| conta comrenta, tais coma abrir ou encerrar

| contas, solicitar saldos e extratos de contas :
correntes, autorizar consulta ao SCR/BACEM,
efetuar saques conta corrente/conta poupanca, i
investimentos e operagtes, cancelar, baixar, ; [
sustar, endossar @ contra-ordenar cheques, |
requisitar talonario de cheques e retirar
cheques devolvidos; efetuar transferéncias e
pagamentos por meio eletrénico  por meio do +  Diretor de Administracio & Pessoas em
Gerenciador Financeiro, liberar arguivos de conjunto com o Presidente

pagamento, assinar contrato de cambio e seus
respectivos aditivos, averbagdes e assinar
boleto de cambio, firmar convénios e assinar
termo de adesdo, utilizar o crédito aberto na
forma e condighes, efetuar ou solicitar ;
aplicagies e resgates por carta efou por e-mail |
(fundos, poupanga, CDB e demais |
investimentos), consultar saldo/extrato de |
depdsitos judiciais, bem como solicitar/baixar
relatérios depositos judiciais, receber, passar
recibo @ dar quitagao, emitir comprovantes, |
| autorizar cobranga e consultar obrigacdes do i
| Débito Direto Autorizado — DDA, |
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PROCURAGOES
ASSUNTO COMPETENCIA

| 16. Aos quais confere poderes da clausula “AD
JUDICIA™ para o foro em geral, na forma dos |
artigos 105, §2° e §3° c/c 287 da Lei |
13.105/2015 e artigo 5°, §2° da Lei 8.906/94, |
em qualguer Juizo, Instdncia ou Tribunale os |
eSpecials para ajuizar agao rescisdria, mandado
de seguranca e reclamagdes, receber citagies
& intimagoes, transigir, desistir, acordar,
discordar, dar e receber recibos e quitagio, |
inclusive & CAIXA ECONOMICA FEDERAL —
CEF, para recebimenio de alvaras judiciais e/ou |
depasitos recursais, expedidos em nome da I
Outorgante e devidamente mencicnados,
efetuados nas contas vinculadas ac FGTS, em |
|nome de empregados, reclamantes e [
| representa-la junto & JUSTICA FEDERAL, DO [
TRABALHO E ESTADUAL, na qualidade de
preposto, bem como representa-la perante 3 : s : |
todos os Orgéos Publicos Estaduais, Municipais | g {D}:‘ftur daGI:hralona Jurghca. de Riscos,
& Federais — incluindo a Receita Federal do to & Gavemanga Corporativa
Brasil — RFB, o Instituto Nacional de
| Propriedade Industrial — INPI, bem como [
| instituighes privadas, inclusive Juntas [
Comerciais e também perante o SERASA |
EXPERIAN, em todo o lerritdric nacional, | |
podendo ainda: revogar mandatos, nomear |
prepostos, constituir advogados para atuar, em
juizo ou fora dele, nas agdes judicials e nos
processos administrativos pelo prazo que
perdurarem, tudo requerendo e assinando,
pedindo vista de processos, cumprindo
exigéncias, juntando e refirando documentos,
requerendo certiddes necessarias, e tudo mais
promovendo e praticando todos os demais atos |
pertinentes & necessanos, em conjunto ou
separadamente, ao fiel cumprimento do
ﬂs&mt& mandato, podendo substabelecer,
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1. Assinatura de Correspondéncia Externa. | = Gerente ou corelato; /
L |
2. Assinatura de Comunicagao de Servigo. +  Gerente ou correlato; €
3. Assinatura de Comunicagio Mormativa *  Superintendente ou correlato;

* Gerentes Executivos ou correlatos subordinados
diretamente & Presidéncia & as Diretorias:

4. Assinatura de Norma,

a) Elaboragao a) Superintendente ou comrelato, Gerentes Executivos
ou correlatos subordinados diretamente a
Presidéncia e as Diretorias & o Ouvidor.

b} Superintendente Juridico (as excecdes estin

b) Chancela I indicadas no Anexo V)

| ©) Diretor (as exceces estdo indicadas no Anexao IV).

) Aprovacao
5. Assinatura de Oficio (Exceto para os drg&os * Diretor
relacionados no item & desta mesma tabela). *  Superintandente ou comelato,
*  Gerente Execulivo do departamento responsavel |
pelo Data Canter;

« Gerente da Divisdo de Gestdo de Ambientes |
(para assuntos regulares restritos & area de [
atuagdo da localidade). !
]

Prasidente.

Coordenador Geral do Gabinete da Presidéncia
Superintendents Juridico

Secretano Exaculiva

Auditor

6. Assinatura de Oficio para: Tribunais de |
Contas, Controladoria Geral da Unido, Policia |
Federal, Ministério Plblico, Poder Judiciario, |
Poder Legislativo, APE — Assesscria de
Pesquisa Estratégica, Forgas-Tarefa e
similares,

7. Agsinatura de Oficio (assuntos relacionados * Gerente Executivo do Dapartamento de
ao tratamento comercial com clientes). Relacionamento Comercial;

8. Assinalura de Oficio (assunlos relacionados | Corregedor

& Corregedoria)
9. Assinatura de Termo de Ajustamento de * Corregedor
Conduta * Diretor da Area

*  Presidente
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